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1. Научно-исследовательская практика аспирантов ФГБНИУ 

«Государственный институт искусствознания» (далее — ГИИ) осуществляется в 

соответствии с условиями, изложенными в  Федеральных государственных 

требованиях (далее – ФГТ), утвержденные  Приказом Министерства науки и выс-

шего образования Российской Федерации от 20 октября 2021 г. № 951 «Об утвер-

ждении федеральных государственных требований к структуре программ подго-

товки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адьюнктуре), 

условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных 

форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных катего-

рий аспирантов (адьюнктов)»; Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»,  Приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 6 августа 2021 г. № 721 г. Москва 

«Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам 

высшего образования — программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре», Приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской федерации, Министерства просвещения Российской 

федерации № 885/390 от 5 августа 2020 г, Уставом ГИИ. 

2.  Положение о Научно-исследовательской практике обучающихся 

устанавливает порядок организации научно-исследовательской практики 

обучающихся (далее - Научно-исследовательская практика). 

3. Научно-исследовательская практика - форма организации научной 

деятельности при освоении программ аспирантуры  в условиях выполнения 

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

соответствующей программы. 

4. Научно-исследовательская практика может быть организована: 

1) непосредственно в организации, осуществляющей научную деятельность 

(далее - научная организация), в том числе в структурном подразделении 
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научной организации, предназначенном для проведения научно-

исследовательской практики; 

2) в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответству-

ющей программы аспирантуры (далее - профильная организация), в том числе в 

структурном подразделении профильной организации, предназначенном для 

проведения научно-исследовательской практики, на основании договора, заклю-

чаемого между научной организацией и профильной организацией. 

5. Научная деятельность в форме научно-исследовательской практики мо-

жет быть организована при реализации научной компоненты программы аспи-

рантуры, предусмотренной учебным планом. 

         6. Реализация компонентов программы в форме научно-исследовательской 

практики может осуществляться непрерывно либо путем чередования с реализа-

цией иных компонентов программы аспирантуры в соответствии с календарным 

учебным графиком и учебным планом. 

 7. Научно-исследовательская практика организуется путем проведения 

практических работ по сбору  материала, необходимого для раскрытия научной 

темы диссертационного исследовании и связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

8. Научно-исследовательская практика организуется путем непосредствен-

ного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с напи-

санием диссертационного исследования и будущей профессиональной деятель-

ностью. 

9. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, впра-

ве проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профес-

сиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям про-

граммы аспирантуры к проведению практики. 

10. Научно-исследовательская практика может включать в себя работу с 

архивными источниками, работу в музеях, полевые исследования, и т.д., связан-

ные с будущей профессиональной деятельностью и диссертационным исследова-

нием. 
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11. При организации научно-исследовательской практики профильные ор-

ганизации создают условия для реализации компонентов программы, предостав-

ляют оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем 

выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной 

деятельностью обучающихся. 

12. При организации научно-исследовательской практики обучающиеся и 

работники научной организации обязаны соблюдать правила внутреннего трудо-

вого распорядка профильной организации (образовательной организации, в 

структурном подразделении которой организуется Научно-исследовательская 

практика), требования охраны труда и техники безопасности. 

13. При наличии в профильной организации вакантной должности, работа 

на которой соответствует требованиям к научно-исследовательской практике ас-

пирантов, с обучающимся может быть заключен срочный трудовой договор о за-

мещении такой должности. 

14. Научно-исследовательская практика обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья. 

15. Обеспечение обучающихся проездом к месту организации научно-

исследовательской практики и обратно, а также проживанием их вне места жи-

тельства (места пребывания в период освоения программы аспирантуры) в ука-

занный период осуществляется научной организацией в порядке, установленном 

локальным нормативным актом Института. 
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